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ــه و  ــک و بیم ــورس، بان ــی، ب ــات مال ــه خدم ــوزه ارائ ــی در ح ــگ تخصص ــن، هلدین ــا تأمی ــی صب گروه مال
ــان  ــون توم ــرمایه 10 میلی ــا س ــال 1377 ب ــه در س ــت ک ــی اس ــن اجتماع ــرمایه گذاری تأمی ــرکت س ــل ش ذی
به‌صــورت ســهامی خــاص به‏ثبــت رســید و در ســال 1383 شــخصیت حقوقــی شــرکت بــه ســهامی 
ــت و در  ــورس ثب ــازمان ب ــزد س ــی ن ــاد مال ــوان نه ــه عن ــال 1393 ب ــرکت در س ــن ش ــت. ای ــر یاف ــام تغیی ع
ســال 1399 بــه عنــوان یکــی از بزرگتریــن شــرکت‌های بــازار ســرمایه در فرابــورس ایران عرضــه اولیــه شــد.  
صبــا تأمیــن در اســفند ســال 1401 از شــرکت ســرمایه‌گذاری بــه گروه مالــی تبدیــل و بــه دنبــال موافقــت 
هیئــت پذیــرش بــورس اوراق بهــادار تــهران، از بــازار دوم فرابــورس ایران بــه بــازار دوم بــورس اوراق 

ــد. ــل ش ــهران منتق ــادار ت به
ســرمایه فعلــی گروه مالــی صبــا تأمیــن پــس از چنــد مرحلــه، در ســال 1402 بــه 11.5 هزار میلیــارد تومــان 

افزایــش یافتــه اســت.
ایــن شــرکت بــه عنــوان بزرگ‌تریــن گروه مالــی حــال حاضــر کشــور از حیــث ارزش بــازار، در ســال های 1401 
ــب و  ــر ایران )IMI100(را کس ــرکت برت ــد ش ــش ص ــی همای ــی فروش در ارزیاب ــت بازده ــه نخس و 1402 رتب
مدیرعامــل شــرکت نیــز در ســال 1402 نشــان عالــی مدیــر ســال جمهــوری اسلامــی ایران را دریافــت نمود.
صبــا،  اندیشــه  ســبدگردان  تأمیــن،  صبــا  کارگزاری  شــرکت های  مالکیــت  بــا  تأمیــن  صبــا  مالــی  گروه 
ــه  ــا تکی ــده و ب ــن آین ــه تأمی ــن و کارگزاری بیم ــا تأمی ــت صب ــات مدیری ــا، خدم ــون صب ــرمایه گذاری هام س
ــم  ــژه گروه معظ ــه وی ــردم، ب ــوم م ــه عم ــی را ب ــات مال ــترده‌ای از خدم ــف گس ــود، طی ــای خ ــر توانایی ه ب

تأمیــن اجتماعــی ارائــه می کنــد.

معرفی گروه مالی صبا تأمین
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 گروه توسعه مالی
مهر آیندگان

سایر

سرمایه گذاری مالی
سپهر صادرات 

سرمایه گذاری سپه
سرمایه گذاری خوارزمی

سرمایه گذاری سایپا

گروه مالی شهر

سرمایه گذاری آتیه دماوند

سرمایه گذاری توسعه ملی

گروه مالی صبا تأمین

%18.5

%7.5

%3.4
%3.4

%6.1

%15.3

%24.7

%14.0

%3.0

%4.1

نمودار 1- سهم بازار گروه مالی صباتأمین در مقایسه با رقبا



ــاه  ــاون، کار و رف ــتا و وزارت تع ــه‌ای شس ــی و بیم ــی، بانک ــات مال ــره خدم ــل زنجی ــتای تکمی در راس
اجتماعــی، بــا هــدف نگهــداری و حفــظ منافــع در گروه شــرکت های تأمیــن اجتماعــی و پایــداری 
بلندمــدت شــرکت، مهم‏تریــن اقــدام صــورت گرفتــه در عمــر شــرکت ســرمایه  گذاری صبــا تأمیــن 
ــفندماه  ــاده در اس ــی فوق‏الع ــع عموم ــن در مجم ــا تأمی ــی صب ــه گروه مال ــرکت ب ــن ش ــل ای تبدی
1401 اســت. شــرکت ســرمایه‌گذاری تأمیــن اجتماعــی، مدیریــت هلدینگ  هــای تخصصــی و 
ــارد  ــر 611 هزار میلی ــغ ب ــا بال ــازار آن ه ــوع ارزش ب ــه مجم ــار دارد ک ــددی را در اختی ــرکت  های متع ش
ــود  ــای خ ــور فعالیت‏ه ــه فراخ ــک ب ــر ی ــرکت‌‏ها ه ــن ش ــت. ای ــخ 1403/07/11 اس ــه تاری ــان ب توم
ــود،  ــعه‌ای خ ــای توس ــت پروژه ه ــی جه ــن مال ــون تأمی ــی همچ ــف مال ــات مختل ــد خدم نیازمن
خدمــات مشــاوره‌ای بــه منظــور ســرمایه گذاری در حوزه‌هــای جدیــد و مســائل مرتبــط بــا 
افزایــش ســرمایه، خدمــات کارگزاری شــامل کارگزاری ســهام و کالا در بــازار ســرمایه، خدمــات 
ــود در  ــهام خ ــی س ــات بازارگردان ــود، خدم ــرمایه گذاری خ ــای س ــت پرتفوی ه ــبدگردانی جه س
بــازار ســرمایه و... هســتند. ایــن خدمــات تــا پیــش از تبدیــل شــرکت ســرمایه گذاری صبــا تأمیــن 
ــم از  ــف اع ــرکت های مختل ــط ش ــده و توس ــورت پراکن ــه ص ــولًاً ب ــن معم ــا تأمی ــی صب ــه گروه مال ب
شــرکت های داخــل گروه و ســایر شــرکت های فعــال در ایــن حــوزه ارائــه می شــد؛ امــا اکنــون 
ــع  ــظ مناف ــع آن حف ــه تب ــن و ب ــا تأمی ــی صب ــه گروه مال ــوق ب ــای ف ــه فعالیت ه ــال کلی ــکان انتق ام
ناشــی از آن در داخــل خانــواده بزرگ تأمیــن اجتماعــی فراهــم شــده اســت، زیرا گروه مالــی 
صبــا تأمیــن بــه واســطه دارا بــودن شــرکت های کارگزاری در ســهام، کالا و انرژی، ســبدگردان، 

کارگزاری بیمــه، خدمــات نــرم‌افزاری کاربــردی در حوزه هــای مختلــف مالــی و ســرمایه گذاری،
طــی  خــود،  فرعــی  شــرکت های  در  ســرمایه گذاری  شــرکت  یــک  و  بازارگردانــی  صنــدوق  یــک 
ــن  ــرکت تأمی ــد از ش ــک ۲۷ درص ــپاری و تمل ــرکت واس ــک ش ــیس ی ــی تأس ــل نهای ــودن مراح نم
ــه  ــر مجموع ــرکت‏های زی ــه ش ــی ب ــات مال ــه خدم ــه برای ارائ ــب‌ترین گزین ــن، مناس ــرمایه امی س

شســتا محســوب می‏شــود.

تبدیل شرکت از سرمایه گذاری به گروه مالی
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ــای  ــا پروژه ه ــب ب ــی متناس ــن مال ــع تأمی ــته جام ــه بس ــن مالی:تهی ــه تأمی ــرد در زمین         عملک
ــازار  ــخ ب ــی تاری ــن مال ــن تأمی ــن و سریع‌تری ــام بزرگتری ــتا، انج ــه شس ــای زیرمجموع هلدینگ ه
ســرمایه بــا انتشــار 4 هزار میلیــارد تومــان اوراق، انتشــار ۳,۵۰۰ میلیــارد تومــان اوراق برای 
ــان برای  ــارد توم ــه ارزش 2,000 میلی ــاره ب ــار اوراق اج ــتگی، انتش ــدوق بازنشس ــرمایه گذاری صن س
تأمیــن مالــی شــرکت گروه مالــی صبــا تأمیــن، انتشــار اوراق اجــاره ســیمان فــارس بــه مبلــغ 300 
میلیــارد تومــان، انتشــار۲۳۰ میلیــارد تومــان اوراق برای آب نــیرو، قبولــی تعهد بازارگردانــی اوراق 
بدهــی در مجمــوع بالــغ بــر 26,100 میلیــارد تومــان از ســال 1400 تــا 1403، پذیــرش و اخــذ مجــوز 
ــعه  ــی توس ــرکت تجل ــرمایه )ش ــازار س ــی ب ــور معدن ــگ پروژه مح ــن هلدین ــرمایه اولی ــش س افزای

ــلزات(. ــادن و ف مع
ــاندن  ــام رس ــیری و به‌سرانج ــتا: پیگ ــه شس ــرکت های زیرمجموع ــی‌کردن ش ــرد در بورس         عملک
ــان  ــات گازی جه ــده میعان ــن تولیدکنن ــارس، بزرگتری ــج ف ــتاره خلی ــت س ــرکت نف ــه ش ــه اولی عرض
ــنوات  ــه س ــه اولی ــن عرض ــوان مهم‌تری ــه عن ــت و...( ب ــوخت ج ــع، س ــل، گاز مای ــن، گازوئی )بنزی
اخیــر در بــازار ســرمایه ایران، رتبــه اول فروش در میــان همــه شــرکت های کشــور براســاس ارزیابــی 
ــال  ــهران در س ــادار ت ــورس اوراق به ــرکت ب ــرش ش ــاوران پذی ــت مش ــه نخس ــب رتب IMI100 ، کس
1402، کســب رتبــه اول انتشــار اوراق توســط تأمیــن ســرمایه امیــن )شــرکت فرعــی گروه مالــی صبا 
ــه  ــرکت از جمل ــرش 8 ش ــذ پذی ــرکت و اخ ــاد 5 ش ــرکت، درج نم ــهام 9 ش ــه س ــه اولی ــن(، عرض تأمی

شــرکت نفــت ســتاره خلیــج فــارس در مجموعــه شســتا بــه شرح ذیــل:

اهم دستاوردها در زمینه تأمین مالی شرکت ها و پروژه های گروه تأمین اجتماعی 	

درج نماد

نماد شرکت

شهر 1

پتوسعه 2

زفارس 3

شیرخشک 4

وثنو 5

اخذ پذیرش 

نماد شرکت

نفت ستاره خلیج فارس 1

هلدینگ کشت و دام تأمین 2

پگاه تهران 3

پگاه زنجان 4

پتروشیمی شیمی بافت 5

مجتمع صنعتی اسفراین 6

بسته بندی پگاه 7

صنایع شیر ایران 8

عرضه اولیه 

نام شرکت 

لطیف 1

وهامون 2

شکام 3

سابیک 4

سرام آرا 5

رتکو 6

دقاضی 7

صبا 8

بیوتیک 9
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بــه  شــرکت  ســرمایه  افزایــش  پیگــیری  مرتبــط:  رشــته فعالیت های  تکمیــل  و  توســعه      
صــورت مســتمر از 3,000 بــه 11,500 میلیــارد تومــان طــی ایــن دوره مدیریتــی )رشــد حــدود 
4 برابری(، پیگــیری و اقــدام در خصــوص تأســیس شــرکت لیزینــگ و شــرکت صرافــی صبــا 
ــن  ــیس اولی ــی تأس ــه اصول ــذ توافق نام ــرمایه‌گذاری، اخ ــد س ــدوق جدی ــیس 3 صن ــن، تأس تأمی
صنــدوق بازنشســتگی تکمیلــی در ایران ذیــل وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی، افزایــش 
ــت  ــت مدیری ــای تح ــای صندوق‏ه ــش دارایی‏ه ــت، افزای ــت مدیری ــرکت های تح ــرمایه در ش س
شــرکت ســبدگردان اندیشــه صبــا، جــذب بیــش از 5 هزار نفــر ســرمایه گذار حقیقــی از طریــق 
پذیره نویســی صندوق هــای تــازه تأســیس، حفــظ و افزایــش پرتفــوی بیمــه‌ ‏ای شــرکت کارگزاری 
ــط  ــار در ایران توس ــن ب ــا برای اولی ــول و نفت ــی متان ــاملات آت ــدازی مع ــده، راه‌ان ــن آین ــه تأمی بیم
ــی  ــن، بازارگردان ــا تأمی ــت صب ــات مدیری ــرکت خدم ــدن ش ــان ش ــش بنی ــن، دان ــا تأمی کارگزاری صب
ســهام شــرکت‌های تابعــه شســتا )85 نمــاد بورســی( بــه ارزش معــاملات 10.7 هزار میلیــارد 

تومــان و ... .
      عملکــرد در زمینــه اصلاح ســاختار حاکمیــت شــرکتی: اخــذ گزارش مقبــول شــرکت اصلــی و 
شــرکت های تابعــه و کاهــش تعــداد بندهــای گزارش حســابرس در 3 ســال اخیــر، تغییــر ترکیــب 
ــای  ــکیل کمیته ه ــاد و تش ــه، ایج ــرکت های تابع ــره در ش ــت مدی ــاء هیئ ــص اعض ــداد و تخص تع
ــا  ــت آزادی و احی ــرکت باف ــکل ش ــل مش ــه، ح ــرکت های تابع ــگ و ش ــرکتی در هلدین ــت ش حاکمی
و راه‌انــدازی مجــدد عملیــات شــرکت، راه‌انــدازی واحــد مدیریــت ریســک و داشــبورد جامــع 

ــک و ... . ــت ریس مدیری
       عملکــرد در زمینــه اصلاح زیرســاخت های ســازمانی شــرکت: تدویــن و ارائــه برنامــه جامــع 
ــی  ــتراتژیک گروه مال ــع اس ــه جام ــازی برنام ــن و پیاده س ــن، تدوی ــا تأمی ــی صب ــی گروه مال تحول
ــانی،  ــرمایه انس ــوزه س ــائل ح ــاماندهی مس ــرکت و س ــازمانی ش ــاختار س ــن، اصلاح س ــا تأمی صب

اصلاح و بهینه ســازی فرآیند هــای ســازمانی و سیســتماتیک کــردن آن هــا.

اهم دستاورد ها در زمینه توسعه فعالیت ها و اصلاح زیرساخت های شرکت
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ــی گروه  ــود:درآمدهای عملیات ــت س ــش کیفی ای ــودآوری و افز ــد س ــمگیر در رش ــرد چش         عملک
مالــی صباتأمیــن در ســال مالــی منتهــی بــه اردیبهشــت‌ماه ســال 1403 بــه 8,160 میلیــارد 
ــق  ــرمایه، از طری ــازار س ــوب ب ــط نامطل ــم شرای ــتاورد علی رغ ــن دس ــه ای ــت ک ــیده اس ــان رس توم
مدیریــت بهینــه پرتفــوی ســرمایه گذاری، افزایــش چشــمگیر کیفیــت درآمدهــای عملیاتــی 
ــازی  ــیری از سودس ــرمایه‌گذاری ها و جلوگ ــل از فروش س ــد حاص ــهم درآم ــش س ــق کاه از طری
ــه  ــد ب ــیزان 29 درص ــی از م ــد عملیات ــهام از کل درآم ــود س ــد س ــش وزن درآم ــی و افزای موهوم
ــص  ــود خال ــیزان س ــن م ــر ای ــت. علاوه ب ــده اس ــق گردی ــر محق ــال اخی ــد س ــی چن ــد ط 74 درص
ــیده  ــان رس ــارد توم ــه 7,223 میلی ــال 1403 ب ــاه س ــت م ــه اردیبهش ــی ب ــرکت در دوره منته ش
ــی در  ــای عملیات ــه درآمده ــن در زمین ــا تأمی ــی صب ــه گروه مال ــل توج ــرد قاب ــن عملک و  همچنی
مقایســه بــا شــرکت های مشــابه صنعــت، در ایــن دوره مدیریــت، بســیار چشــمگیر بــوده اســت.

اهم دستاوردها در زمینه اصلاح پرتفوی سرمایه گذاری و سودآوری
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خالص ارزش دارایی های گروه مالی صباتأمین
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مقایسه درآمدهای عملیاتی گروه مالی صبا تأمین باشرکت های مشابه در صنعت
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         عملکــرد در زمینــه بهینه ســازی پرتفــوی ســرمایه گذاری:افزایش ســهم صنایــع ســودآور و بــا 
ســود نقــدی بــالا ماننــد صنعــت شــیمیایی و اقــدام بــه کاهــش ســهم ســرمایه گذاری در صنایــع 
ــهام  ــمت س ــه س ــت ب ــدف حرک ــا ه ــر ب ــال اخی ــی در 3 س ــد گروه بانک ــن مانن ــدی پایی ــود نق ــا س ب
ســود محــور بــا درصــد تقســیم ســود بــالا و عملکــرد بهتــر بازدهــی پرتفــوی نســبت بــه بازدهــی 
 )NAV( ــن ــا تأمی ــی صب ــای گروه مال ــص ارزش دارایی ه ــدی خال ــش 74 درص ــاخص کل و افزای ش

طــی 3 ســال اخیــر.

روند ترکیب درآمدهای عملیاتی گروه مالی صبا تأمین
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ــدی  ــد 76 درص ــت سود:رش ــش کیفی ای ــودآوری و افز ــد س ــه در رش ــرکت های تابع ــرد ش         عملک
ــش 659  ــن، افزای ــا تأمی ــص کارگزاری صب ــود خال ــدی س ــد 84 درص ــی و رش ــای عملیات درآمده
درصــدی ســود عملیاتــی و افزایــش 602 درصــدی ســود خالــص ســبدگردان اندیشــه صبــا، 
افزایــش 439 درصــدی ســود عملیاتــی و افزایــش 383 درصــدی ســود خالــص شــرکت کارگزاری 
بیمــه تأمیــن آینــده، افزایــش 54 درصــدی ســود عملیاتــی و افزایــش 50 درصــدی ســود خالــص 
شــرکت ســرمایه گذاری هامــون صبــا در دوره منتهــی به اســفند ماه ســال 1402 نســبت به اســفند 
مــاه ســال 1400 و بازدهــی 102 درصــدی نمــاد وهامــون در بــازار ســرمایه در ســال 1402 .)بازدهــی 

شــاخص در مــدت مذکــور 15 درصــد بــوده اســت(
     عملکــرد شــرکت های تابعــه در توســعه فعالیت هــا:  افزایــش دارایی‏هــای صندوق  هــای 
تحــت مدیریــت شــرکت ســبدگردان اندیشــه صبــا از 17,286 بــه 21,063 میلیــارد تومــان طــی ســه 
ســال اخیــر، تأســیس صنــدوق ســرمایه گذاری در اوراق بهــادار مبتنــی بــر ســکه طلا صبــا )بــا نمــاد 
نفیــس(، تأســیس صنــدوق قابــل معاملــه اوراق دولتــی )بــا نمــاد دیبــا(، تأســیس و راه‌انــدازی 
ــتگی  ــرمایه گذاری بازنشس ــدوق س ــیس صن ــا(،  تأس ــا )پتروصب ــیمی صب ــی پتروش ــدوق بخش صن
مشــاور  مجــوز  اخــذ  اجتماعــی،  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت  ذیــل  اولین بــار  برای  تکمیلــی 
ســرمایه گذاری توســط شــرکت ســبدگردان اندیشــه صبــا، جــذب بیــش از 5 هزار نفــر ســرمایه گذار 
ــرکت های  ــهام ش ــی س ــیس، بازارگردان ــازه تأس ــای ت ــی صندوق ه ــق پذیره نویس ــی از طری حقیق
تابعــه شســتا )85 نمــاد بورســی( بــه ارزش معــاملات 10.7 هزار میلیــارد تومــان، کســب رتبــه 5 

مقایسه بازدهی پرتفوی صبا تأمین و شاخص کل
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_

-% 8.3
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_

بازدهی شاخص بازدهی پرتفوی بورسی گروه مالی صبا تأمین

12ماهه منتهی
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12ماهه منتهی
به اردیبهشت 1403 

شرایط نامطلوب
بـــازار سرمـــایــــه



توســط شــرکت کارگزاری صبــا تأمیــن در بیــن بیش از 100 شــرکت کارگزاری، توســعه فیزیکی گســتره 
ــد  ــش از 60 درص ــه بی ــتان، عرض ــی در 7 اس ــیس نمایندگ ــق تأس ــورس از طری ــت کارگزاری ب فعالی
محصــولات شــرکت ذوب آهــن اصفهــان در بــورس کالای ایران توســط کارگزاری صبــا تأمیــن، 
ایجــاد زیرســاخت پذیــرش غیرحضــوری مشــتریان بــورس کالا، راه‌انــدازی معــاملات آتــی متانــول 
ــه  ــرش و عرض ــد پذی ــیری فرآین ــن، پیگ ــا تأمی ــط کارگزاری صب ــار در ایران توس ــن ب ــا برای اولی و نفت
ــرکت‏  ــتریان ش ــگاه مش ــدازی باش ــرمایه، راه‏ان ــازار س ــتا در ب ــه شس ــرکت های زیرمجموع ــهام ش س
ــده،  ــن آین ــه تأمی ــرکت کارگزاری بیم ــه‏ای ش ــوی بیم ــش پرتف ــظ و افزای ــن، حف کارگزاری صباتأمی
ایجــاد زیرســاخت فروش آنلایــن بیمه نامــه جهــت جــذب مشــتریان خــرد در صنعــت بیمــه، 
ــای  ــت مدیره ه ــل و هیئ ــدیران عام ــدیران برای م ــه‌ای م ــئولیت حرف ــه مس ــه بیم ــی و ارائ طراح
شــرکت های تابعــه شســتا، راه‏انــدازی مرکــز خدمــات پاســخگویی ســبدگردان اندیشــه صبــا، 
خدمــات  شــرکت  شــدن  دانش‌بنیــان‌  آینــده،  تأمیــن  بیمــه  کارگزاری  و  تأمیــن  صبــا  کارگزاری 
مدیریــت صبــا تأمیــن، افزایــش ســطح فعالیــت و همــکاری بــا شــرکت های درون‌گروهــی و خــارج 

ــان و ... . ــن ایرانی ــا تأمی ــرکت صب ــت ش ــاز فعالی ــی و آغ ــتا، بازطراح از گروه شس
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